公共卫生学院2022年博士研究生复试方案
根据我校研究生院统一部署，结合我院实际，制定以下2022年博士研究生复试方案。
一、组织管理
1.成立学院复试领导小组
成立学院复试领导小组，实行组长责任制，全面负责本学院的复试工作。
2.成立学院复试专家组
成立包含各学科负责人在内的复试小组，对考生进行统一复试。各复试小组一般不少于5人，由办事公正且没有直系亲属报考本学科的专家担任。每组设组长1人，复试秘书1人。
3.复试原则
复试全程录音、录像。坚持公开、公平、公正的原则，遵循“随机确定考生复试次序”，导师与研究生双向选择的工作原则。
二、参加比例
按1:3比例差额复试。
三、面试内容与方式
1.英语（占比10%）：含听力、口语能力及专业英语，于面试时进行考察。
2.综合素质能力（占比90%）：着重考察学生思想政治和道德品质、科学素养、创新能力、对学科前沿领域及最新研究动态的掌握情况、培养潜质、事业心、责任感、心理健康和社会实践等内容。于面试时结合材料进行考察。
四、具体安排
1.参加人员：学术型、专业型考生
2.资格审查材料：按照学校统一要求进行，考生须复试前上传以下材料（PDF扫描件）
①本人有效身份证；
②应届考生完整注册后的学生证（高校教务部门颁发的学生证）；
③往届考生的硕士毕业证书、学位证书原件；
3.复试时间：5月19日-5月23日（具体时间各学科复试组另行通知）
4.复试形式：采用线上复试的方式。网络平台采用“学信网”招生远程面试系统（钉钉做为应急备用平台）。
5.复试要求：面试含听力、口语及专业英语测试、综合素质测试。全面考查考生综合运用所学知识的能力、科研创新能力、对本学科前沿领域及最新研究动态的掌握情况等，并对考生进行外国语的听、说、读等能力测试。参考考生的申请材料，进行综合测评，判断考生是否具备博士研究水培养的潜能和素质。
6.考生体检：复试后被拟录取的考生，按照学校统一要求进行体检。  
五、成绩核算
1.面试成绩比例：英语10%、综合素质能力90%，合计100％。总成绩=导师审查打分*20%+面试成绩*80%。
2.复试组全体成员必须在复试记录本上签字，面试结束后给出复试成绩和总成绩，根据招生计划，淘汰复试不及格考生或总成绩靠后的考生，最后确定拟录取名单。
六、投诉程序
学生复试结束后如对复试结果有异议者，须在3天内向学院提出书面申请，经复试领导小组复核后给出回复。
联系人：朱老师，联系电话：0571-86658057。  
地点：浙江中医药大学公共卫生学院教学科研办公室，地点：15424。

浙江中医药大学公共卫生学院
2022年5月18日
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